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Korporativna ekonomika Davcéna Strateg |ja Skupine Krka

Interno zaupno

1.

Davcna strategija je zavezujoca za obvladujoco druzbo Krka, d. d., Novo mesto, ki vkljucuje
organizacijske enote v Sloveniji in predstavniStva v tujini ter odvisne druzbe in skupno druzbo
v skupini Krka, v Sloveniji in v tujini.

2.
Davcno podrogje je z vidika skladnosti in zakonitosti podrobneje urejeno v Kodeksu davénega
ravnanja skupine Krka.

3.

Dav¢na strategija je usklajena s strateSkimi usmeritvami in cilji, kot so opredeljeni v Strategiji
razvoja skupine Krka

4,

Skupina Krka in njene enote v Sloveniji in tujini na davénem podrocju sledijo naslednjim ciljem
in usmeritvam:
4.1.  maksimirati vrednosti za delni¢arje Krke (davéno nacrtovanje v okviru zakona in v

skladu z njegovim namenom ter z jasno razvidno in nesporno ekonomsko vsebino
ravnanja),

4.2.  delovati v skladu z zakoni in predpisi, tako glede visine obdav¢itev kot tudi rokov
pri izpolnjevanja davénih obveznosti,

4.3.  izogibati se tveganim dav¢énim odlo¢itvam,

4.4. prostovoljno poravnavati davéne obveznosti (izogibanje poravnavanja dav¢nih
obveznosti ni dopustno),

4.5. nesmejo se izvajati transakcije, ki poslovno niso potrebne in bi bile namenjene zgolj
izogibanju davénim bremenom (agresivno daveéno planiranje ni dovoljeno),

4.6.  prepovedano je preusmerjanje ustvarjene dodane vrednosti/dohodka v jurisdikcije z
nizko obdav¢itvijo (davéne oaze) z namenom izogibanja davénim bremenom,

4.7.  zagotoviti, da z odlo¢itvami v povezavi z davki ne bo ogrozen ugled Krke in njenih
blagovnih znamk,

4.8.  zagotoviti ustrezno dokumentacijsko in informacijsko podporo za pravilen in
pravocasen obracun davkov in drugih dajatev, vklju¢no z digitalizacijo procesov in
informacij,

4.9. obvladovati podro¢je transfernih cen v skupini Krka s pripravo ustrezne
dokumentacije, ob upostevanju veljavnih smernic (pri tem upostevamo nacelo trzne

neodvisnosti —ang. Arm's length principle«), predpisov in zakonodaj,
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4.10. celostno obvladovati davéno podrocje s poznavanjem in popisom vseh poslovnih
procesov in upravljati davéna tveganja ob upoStevanju razli¢nih zakonodaj,
predpisov in smernic,
4.11. ob spremembah in uvedbi novih poslovnih modelov upostevati tudi davcni vidik,
4.12. stalno usposabljati zaposlene, ki so vkljuceni v daveéni proces,
4.13. pomembne odlocCitve na davénem podrocju sprejemati s pristojnimi ¢lani uprave,
4.14. sodelovati z davénimi organi in skrbeti za odprto, korektno in konstruktivno
sodelovanje ter vzdrzevati partnerski odnos,
4.15. aktivno se vkljuCevati v nacrtovane spremembe davcne zakonodaje, ki lahko
pomembno vplivajo na poslovanje posami¢nih druzb in skupine Krka,
4.16. krepiti strokovne in stroskovne sinergije.
5.

Dav¢no strategijo ter njene spremembe in dopolnitve sprejema uprava obvladujoce druzbe. Na
sejah nadzornih organov enot v tujini, vklju¢no s skupno druzbo, in skups¢inah odvisnih druzb
v Sloveniji mora biti predstavljena kot zavezujoCa tudi vodstvom odvisnih druzb in
predstavnistev v skupini Krka.

6.

Davcna strategija se po potrebi posodobi ob bistveno spremenjenih okolis¢inah poslovanja
in/ali spremenjenem poslovnem modelu skupine Krka ter preveri tudi ob posodabljanju
Strategije razvoja skupine Krka. Za posodabljanje dav¢ne strategije je zadolzena Korporativna
ekonomika.
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